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Informacja prawna  

 

 

Temat opinii  Kwestie pozyskiwania informacji i materiałów Ogólnopolskiego 

Porozumienia Związków Zawodowych przez Zrzeszenie Związków 

Zawodowych Energetyków oraz dalsza ich redystrybucja przez i 

wśród członków Zrzeszenia   

 

Zleceniodawca  Zrzeszenie Związków Zawodowych Energetyków  

 

Podstawa prawna  

 

Ustawa z dnia 23 05 1991 o związkach zawodowych  

Podstawa faktyczna  Zapytanie  

 

 

 

 

Stan Faktyczny/Pytanie  

 

Zrzeszenie Związków Zawodowych Energetyków jest członkiem Ogólnopolskiego Porozumienia 

Związków Zawodowych. Do Zrzeszenia przekazywana jest liczna korespondencja ze strony OPZZ, a 

także materiały prawne, informacyjne i propagandowe. Materiały te nie zawierały do tej pory 

żadnych informacji o ograniczeniach w ich przetwarzaniu czy dystrybucji. Nie widniały także na nich 

żadne informacje o poufności.  Zrzeszenie Związków Zawodowych uzyskane materiały przekazuje 

najczęściej drogą elektroniczną do wszystkich, zrzeszonych w nim członków. Członkowie Zrzeszenia – 

organizacje związkowe wielokroć przekazują dane materiały dalej do indywidualnych członków i 

pracowników 

 

Teza  

W przypadku gdy Ogólnopolskie Porozumienie Związków Zawodowych nie informuje Zrzeszenia o 

ograniczeniach w przetwarzaniu czy dystrybucji korespondencji, informacji czy  materiałów 

propagandowych Zrzeszenie może swobodnie nimi dysponować, a w tym przekazywać je 

bezpośrednio do swoich członków. Nie ma także podstawy prawnej do ograniczania w redystrybucji 

tych materiałów przez poszczególnych członków Zrzeszenia. Można także postawić tezę, iż Zrzeszenie 

a także jego indywidualni członkowie mają wręcz obowiązek informowania szeregowych członków 

związku lub pracowników o pracy konfederacji czy federacji związkowych.  

 


