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OPINIA PRAWNA

Sporzadzona na Zlecenie strony pracowniczej Zespotu Tréjstronnego do Spraw Branzy

Elektroenergetycznej, odpowiadajaca na pytanie o ro
Podmiotu w realizacje Programu dla Elektroenergetyki, a takze 0 role powotanego

nistrow Zespotu Sterujacego do Spraw Realizacji Programu

dzaj i stopieft zaangazowania tego

Zarzadzeniem Prezesa Rady Mi
dla Elektroenergetyki.

Teza
1. [Odpowiedz na zagadnienie kompe
Zataczone do zlecenia dokumenty:
—~ Programudla Elektroenergetyki (w daliszej czesci opinii ,Program’)
u Zespotu Tréjstronnego do Spraw Branzy Elektroenergetycznej (w dalszej

tencji 1 uprawnieft Zespolu Sterujacegol

~ Regulamin
czesci opinii ,Zespot Trojstronny’)

_  Zarzadzenia Prezesa Rady Ministréw powotujacego Zespot Sterujacy do Spraw
Realizacji "Programu dla Elektroenergetyki” z dnia 13 kwietnia 2006 roku (w dalszej
czesci opinii Zespol Sterujacy”)

_ Porozumienia z dnia 27 marca 2006 roku zawartego w ramach Zespotu
Tréjstronnego (w dalszej czesci opinii ,Porozumienie”)

wskazuja, ze Zespdt Sterujgcy posiada kompetencje do poSredniej realizacji, a takze

monitorowania oraz koordynacji realizacji Programu przez inne podmioty. Zespét ten

reprezentuje takze w stosunku do osodb trzecich (w tym organizacji pracowniczych lub
organizacji pracodawcéw) podmioty obj¢te zakresem Programu, podejmujgce wskazane

w nim dziatania lub bedace przedmiotem tych dziatah. Reprezentacja ta obejmuje takze

konsultacje spoleczne uprzedzajgce lub nastgpcze w stosunku do podejmowanych

dziatan. Powyzsze uprawnienia wynikajg posrednio z faktu iz to Skarb Panstwa jest w

przewazajacej mierze wiascicielem pakietéw wigkszosciowych akcji lub udziatow w

spotkach, w skilad przedsiebiorstw ktérych wchodza elektrownie, elektrocieptownie i

zakiady przesylowe — czyli podmioty objete dzialaniem programu.

. [Relacje pomigdzy zespolem Sterujacym a Zespolem Tréjstronnym] Zespdt

Sterujgcy jest podmiotem autonomicznym w stosunku do Zespolu Trojstronnego, a

jednoczesnie jego partnerem spolecznym. Swiadczy o tym ust. 6 § 2 Zarzadzenia
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wskazujacy iz .do zadan Zespolu nalezy miedzy innymi programowarnie i
koordynowanie prac zwiazanych z przygotowaniem analiz, zamierzen koniecznych do
realizacji programu wraz z okresleniem ich skutkéow i uzasadnieniem, celem
przediozenia pod obrady Tréjstronnego Zespolu ds. Branzy Elektroenergetyczne).”
Przedstawiajac zagadnienie inaczej: Zespot Sterujacy posrednio realizuje oraz
koordynuje stworzony w ramach Zespolu Trdjstronnego Program jednoczesnie
konsultujac go z Zespotem Trojstronnym celem unikania napigé spotecznych.
[Dostrzezone niespdjnodci W dokumentach] Dokumentom Regulaminu Zespotu
Tréjstronnego, Zarzadzenia powolujacego Zespot Sterujacy oraz Porozumienia mozna
jednak zarzuci¢ pewng niespdjnost. Wykladania literalna tych dokumentéw wskazuje, ze
Zespot Tréjstronny jest strong konsultacji z Zespolem Sterujacym przy czym skiad
Zespolu Sterujgcego powieia sig¢ w ogromnej wigkszosci ze skladem ,strony rzgdowej’
Zespotu Tréjstronnego. Nie jest jasne jaka miataby byé¢ rola Ministra Pracy i Polityki
Spolecznej, bedacego czlonkiem strony rzadowej a nie bedacego cztonkiem Zespolu
Sterujacego. Powyzsze rozwigzanie moze rodzi¢ szereg probleméw. Problemem natury
faktycznej moze byé trudnosé w ocenie czy osoba uczestniczaca w opisanych W
cytowanym powyzej ustepie konsultacjach pomigdzy Zespotem Tréjstronnym oraz
Zespolem Sterujacym jest czlonkiem jednego czy drugiego Zespotu. Problemem natury
prawnej moze pozostawaé kwestia czynnoéci prawnych (podpisywania porozumier
skiadania oéwiadczen woli) dokonywanych przez czlonkéw Zespotu Sterujgcego w
stosunku do Zespoiu Tréjstronnego)
[wstepne propozycje rozwijzaii] Kwestie te wymagaja dodatkowego, odmiennego od
obecnego, uregulowania. Zadaniem przedmiotowej opinii nie jest przedstawianie
rozwigzan, jednak w tym miejscu mozna zastanowi¢ sig nad ,przeorganizowaniem”
Zespolu Trojstronnego. Owa reorganizacja mogtaby polegaé na zastgpieniu ,strony
rzadowej” Zespotem Sterujacym. Oczywiscie wczesniej nalezatoby rozstrzygna¢ status
Ministra Pracy ! Polityki Spotecznej oraz Prezesa Urzedu Ochrony Konkurencji i
Konsumentéw. Brak uregulowar przede wszystkim w stosunku do tego pierwszego
moze spowodowaé, ze minister ten stanie sie czwarta strong w Zespole Trojstronnym.
Powyzsze zagadnienie wymaga jednak jeszcze szczegblowe) analizy.
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