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Miedzynarodowa Organizacja Pracy
4 route des Morillons

CH-1211 Geneve 22

Switzerland

Zrzeszenie Zwigzkéw Zawodowych Energetykow (ZZZE) jest zaniepokojone sposobem
traktowania pracownikéw w najwigkszych polskich firmach branzy energetycznej i
wnosi do MOP zazalenie na dzialania polskiego Rzadu, polegajace na naruszeniu prawa

do rokowan.

Zrzeszenie zwraca si¢ rowniez z prosba o zajecie przez MOP stanowiska w tej sprawie.

Uwazamy, ze wyrazenie przez MOP, organizacj¢ miedzynarodowa od wielu lat popierajaca
dziatania majace na celu osiagnigcie efektywnego korzystania z prawa do rokowan
zbiorowych, wspotpracy zarzadu z pracownikami w celu ciagtego ulepszania efektywnosci
produkcji, wspotpracy pracownikdw z pracodawcami w przygotowaniu i stosowaniu

zamierzen spotecznych i1 gospodarczych (Deklaracja Filadelfijska, III pkt 5), dezaprobaty dla



dziatan polskiego rzadu, pomogtoby pracownikom wptyna¢ na polskie wtadze, aby zmienity
sw0j sposob dziatania i zaczgly respektowac prawo pracownikéw do prowadzenia rokowan
zbiorowych a organizacje pracownikow zaczely traktowaé, jako petlnoprawnych partneréw
spotecznych. Zgodnie, bowiem z Deklaracja Migdzynarodowej Organizacji Pracy dotyczaca
Podstawowych Zasad i Praw w Pracy oraz Dzialaniami Uzupetniajacymi (pkt 2 lit. a) na
panstwie polskim spoczywa, wynikajacy z faktu czilonkostwa w Organizacji, obowiagzek
poszanowania, promowania oraz realizacji, w dobrej wierze oraz zgodnie z Konstytucja MOP,
zasad dotyczacych podstawowych praw stanowiacych przedmiot wspomnianych konwencji,

w tym m.in. swobody zrzeszania si¢ oraz efektywnego uznania prawa rokowan zbiorowych.

Prawo do rokowan pomigdzy pracodawcami a organizacjami zwiazkowymi potwierdzone
zostalo takze w innych dokumentach migdzynarodowych, ktérych Rzeczpospolita Polska jest
strona (Konwencja MOP nr 98 dotyczaca stosowania zasad prawa organizowania si¢ i
rokowan zbiorowych, Traktat Ustanawiajacy Wspdlnote Europejska, Europejska Karta
Spoleczna) i ta zasada zostala wprowadzona do prawa polskiego (m.in. art. 59 ust. 2
Konstytucji RP, ktéry stanowi, ze zwiazki zawodowe oraz pracodawcy i ich organizacje maja

prawo do rokowan).

Tymczasem polski rzad w osobie Ministra Skarbu Panstwa pozbawia pracownikéw prawa do

prowadzenia rokowan. Zarzady spétek sektora energetycznego w  Polsce, ktérych

wlascicielem jest polski Skarb Panstwa, otrzymaly odgdérne dyspozycie, ktore ustalily poziom

wzrostu wynagrodzenia. Dotychczas takie rokowania byly prowadzone, a obowiazek ich

prowadzenia wynika z ustawy o negocjacyjnym systemie ksztaltowania przyrostu
przecigtnych wynagrodzen u przedsigbiorcOw oraz zmiana niektérych ustaw oraz porozumien
zawartych przez pracodawcéw i zwiazki zawodowe. Ztamana zostala dobra tradycja i
praktyka wspoélpracy istniejaca w spotkach, a spotki utracity przymiot faktycznego
pracodawcy — dokonywanie czynnoSci z zakresu prawa pracy (ustalanie poziomu
wynagrodzenia w zakresie zbiorowym) zostalo przeniesione do spéiki oficjalnie nie bedace;j
strong umowy o prac¢ z pracownikami. Dialog spoleczny stat sig, wigc dialogiem pozornym,
gdyz zarzady spétek zaleznych zostaly odgoérnie ograniczone wytyczna jedynego wspdlnika.
Nalezy podkresli¢, ze prowadzone dziatania sa wspierane przez polski rzad, bo to polski

Skarb Panstwa jest ich wiascicielem. To smutne, ze polski rzad zamiast dawa¢ dobry przyktad

innym firmom, tamie podstawowe zasady prawa pracy. Niestety rozstrzygnig¢cie sprawy na

drodze postgpowania sadowego jest trudne. Zaistniale dziatania maja, bowiem raczej



charakter obejscia prawa. Uwazamy jednak, ze mimo tego dziatania polskiego rzadu w osobie
Ministra Skarbu Panstwa reprezentujacego polski Skarb Panstwa zastluguja na krytyke. Na
nagan¢ zastuguja przeciez nie tylko te dziatania, ktére sa obwarowane licznymi sankcjami

karnymi, ale takze te, ktére sa niezgodne z przyjetymi zobowigzaniami miedzynarodowymi, a

taka sytuacja miata miejsce w tym przypadku. Panstwo polskie swiadomie zobowiazalo si¢
wciela¢ w zycie 1 zapewniC przestrzeganie zasad wyrazonych w Konstytucji MOP i innych
przyjetych przez ta organizacj¢ aktach. Tymczasem panstwo polskie bgdace wiascicielem

grup kapitatowych, wie o zaistnialych naruszeniach i dodatkowo je popiera.

W zwiazku z powyzszym, ZZZE, ktérego celem jest kontrola przestrzegania praw
pracownikOw branzy energetycznej, zwraca si¢ do MOP z prosba o pomoc i zajgcie

stanowiska w opisanej sprawie.




